
Ihr Partner für die Transformation zur 4-Tage-Woche und einer 
gesunden Unternehmenskultur. 
 
 
 

Unsere Expertise für Ihren Erfolg 
 

 
 4-Tage-Woche  

 
Organisationsentwicklung 

 
Leadership Coaching 

Von der Konzeption über die 
Testphase bis zur Bewertung 
der Ergebnisse – wir 
begleiten Sie  mit einem 
bewährten, ergebnis- 
orientierten Framework. Wir 
helfen Ihnen, ein Modell zu 
entwickeln, das perfekt zu 
Ihrem Unternehmen passt. 

Wir finden und fördern das 
ungenutzte Potenzial Ihrer 
Mitarbeitenden und 
Prozesse und entwickeln 
Ihre Unternehmenskultur 
weiter. Für eine gesunde, 
zukunftsfähige und 
erfolgreiche Organisation. 

Individuelles Sparring für 
Führungskräfte. Wir 
unterstützen Sie dabei, Ihren 
authentischen Führungsstil 
zu finden, Ihre Haltung zu 
schärfen und Ihre Teams zu 
inspirieren. 

Ihr Mehrwert auf einen Blick 
 
Systemischer Ansatz, der wirkt: Wir betrachten nicht nur Abhängigkeiten, sondern auch 
unbewusste Widerstände im System. Somit erzielen wir nachhaltige Wirkung. 
Wissenschaftlich fundiert: Wir pflegen eine enge Zusammenarbeit mit dem Institut New 
Work der BFH. 
Individuelle Begleitung: Ein Austausch auf Augenhöhe bildet die Grundlage für unsere auf 
Ihre Bedürfnisse ausgerichtete Vorgehensweise. 
 
 

«Wir wollten bei der Einführung der Vier-Tage-Woche nichts übersehen. Darum haben wir Veit den 
Auftrag erteilt, Hindernisse zu suchen und zu beseitigen, eine Sicht von Aussen und Innen zu bieten 

und Überraschungen zu vermeiden. Unser Fazit: Die Zusammenarbeit war ein voller Erfolg. Seine 
Insights waren hilfreich und der Workshop hat neue Erkenntnisse geliefert.»​

Fabian Schneider, CEO seerow 

 
 
 
 
Passt eine 4-Tage-Woche zu Ihrer Kultur? Was sind Alternativen um die Arbeitsumgebung 
gesundheits- und produktivitätsfördernd zu gestalten? Lassen Sie uns in einem 
unverbindlichen Erstgespräch Ihre Potenziale und mögliche Hürden analysieren.  

 
 

https://hailperin.ch/kontakt/hailperin
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